
 

 ــران یا  آندوسکوپی های گوارشی یعلم انجمـن اساسنامــه

 ات ی لک  ـ لوا فصل

  نامه نییآ  و  ی فرهنگ  انقلاب  یعال   یراوش  7/8/1370  رخوم  جلسه   نیم ود  و  شصت  و  ستویده  بومص  استناد   به  ـ1  ماده

  یعلم  انجمن  د وش می   نامید ن وکمیسی  اختصار  به بعد  من که   قوف    بهومص 4 ماده  عوضو م نوکمیسی یبوتصو طهومرب

  دهینام   "  انجمن   "  اختصار  به  بعد   روسط  در   ه ک  گردد یم   ل کیتش   یآت   ادوم  اساس  بر  آندوسکوپی های گوارشی ایران 

 . دوشیم

  نام  به  آن   ی اعضا  و  د ینمایم   ت یفعال  طهومرب  ی فن   و   یتخصص ،  یقاتیتحق،  یعلم   یهانهی زم  در   صرفا    انجمن   ـ2  ماده 

 . ندارند را  یاس یس احزاب  به یابستگو ا ی ی اسی س ت یفعال حق انجمن

  ی ق وحق   ت یشخص  یدارا  ها   ت کشر  ثبت   اداره   در   ثبت   و   نیوس یمک   بویتص  خ ی تار  از   و   ده وب  ی رانتفاعیغ   انجمن   ـ3  ماده 

 . باشد یم  انجمن ینوقان  ندهینما آن  رهیمد ات یه  سیرئ و است

میدان فردوسی، خیابان صادق، مجتمع اداری مروارید، طبقه نهم، واحد    :   آدرس  تهران:   شهر  در  انجمن  ز کمر  ـ 4  ماده

  به ومص  طبق  انجمن  شعب  ل کیتش   ندور  ضمن   در،  دوش  ل کیتش   روشک   از  منطقه   هر  در  اندوتیم   آن  شعب  و  است    901

 . دوب اهد وخ آنها نظارت تحت  و یزکمر  انجمن رهیمد اتیه نظر با و

 . است یرانی ا تیتابع ی دارا انجمن  ـ5 ماده

  مقررات  و  نیانوق   تیرعا  به  ملزم  و   دوشیم   لکیتش   دونامحد  مدت  یبرا  اساسنامه  نیا  ب ویتص  خیتار   از  انجمن  ـ6  ماده

 . است ران یا یاسلامیروجمه

 اهداف و فیظاو شرح ـ م ود فصل

 ردوآ اهدوخ عمل  به را  ریز ی هاتیفعال  و اقدامات، انجمن اساسنامه  2 ماده  در  ر کومذ اهداف  به لین رومنظ به ـ7 ماده

. 

  به   هک  یارشناسانک  ریسا  و  متخصصان ،  محققان  نیب  نظرتبادل  و  یزش وآم،  یقات ی تحق ،  یفن،  ی علم  ارتباط  جادیا  ـ7ـ1

 . دارند فعالیت انجمن  با مرتبط  رشته نوناگوگ  یهاشاخه در وینح

  ریسا   زین  و   یهشوپژ  و  یزش وآم  سساتوم  و  ها دانشگاه  و   کیپزش  زش وآم  و  درمان،  بهداشت  زارتو  با   یارکهم  ـ7ـ2

  و   یبهداشت ،  یهشوپژ،  ی زشوآم  روام  یزیربرنامه  در   هستند  مرتبط  انجمن  ی هاتیفعال  با   وینح  به  هک  ییهاسازمان

 ی درمان

  سسات وم،  درمانیبهداشتی  و  زشیوآم  هایبرنامه  ارزشیابی  و  بازنگری  زمینه  در  ذیصلاح  مراجع  با   همکاری  و  تعامل  ـ7ـ3

 پزشکی  م وعل مختلف مقاطع ختگانوآمدانش  علمی  سطح و زشیوآم

 طهومرب ابطوض  اساس بر ی هشوپژ و  یفن ، یعلم، یزشوآم خدمات ارائه ـ7ـ4



 

،  یزشوآم  و  یهش وپژ،  یعلم   یهاتیفعال   شبردیپ  در  انویدانشج  و  هشگرانوپژ،  دانشمندان  قویتش  و  بیترغ  ـ7ــ5

 ی درمان و  یبهداشت

 ی زشوآم، ی علم اتینشر انتشار  و  نویتد و هیته ـ7ـ6

  مقررات  و  نیانوق   تیرعا  با  المللی   بین  و   ملی  حوسط  در   مو مدا  زشوآم،  یهش وپژ  و  یزشوآم   یهاییگردهما  یبرگزار  ـ7ـ7

 ر وشک  یجار

  و   ق ویتش  قیطر  از   صوبخص  طهومرب  رشته   با   مرتبط   ی علم  یهاهشوپژ  انجام  جهت  مناسب  نه یزم  ردنک  فراهم  ـ7ـ8

 ان وج نیمتخصص بیترغ

 آن  با مرتبط روام یزیربرنامه و  رانیا کیپزش هوگر  یعلم   یهاانجمن یرا وش لکیتش در  تکمشار ـ7ـ9

  ابط وض  ب وچارچ  در   و   یمل   عرصه  در  ی هشوپژ،  یعلم  یها تیفعال  انجام  یبرا  یالملل نیب   ینهادها  تیحما  جلب  ـ7ـ10

 ر وشک  یجار

 تحقیقاتی مرتبط در بیمارستان ها تشکیل مراکز  -7-11

  تویعض  ـ موس فصل

 : باشدیم ریز طرق  به انجمن  در  تویعض ـ8 ماده

رشته گوارش و    در  فوق تخصص  درجه  یدارا  حداقل  هک   یافراد   هیل ک  و  انجمن  سسوم   اتیه:    ستهیوپ  تویعض  ـ8ـ1

  ن یا  در   ر کومذ  ابطوض  طبق  انند وتیم  گوارشی سال سابقه در زمینه پروسیجرهای آندوسکوپی های    3کبد با حداقل  

 . ندیدرآ   انجمن تویعض به اساسنامه 

 : ندیدرآ انجمن  تویعض به انندو تیم  باشند ریز ط یشرا حائز هک  یافراد:  ابستهو تویعض ـ8ـ2

جرهای  یسال سابقه در انجام پروس  3رشته گوارش و کبد که کمتر از    در   فوق تخصص  درجه  ی دارا  ه ک  یسان ک  هیلک

وابط مذکور در این اساسنامه به عضویت وابسته انجمن  ض فلوشیپ های گوارش و کبد می توانند طبق   و  گوارشی دارند

 .درآیند

  خاص   تیاهم  حائز  آنان  یاجتماع   و  یفرهنگ،  یعلم  مقام  هک  ی خارج  و  یرانیا  یهاتیشخص:    یافتخار  تویعض  ـ8ـ3

  رفتــهیپذ  ی افتخار  تویعض  به  انند وتیم   باشند  ده ونم  ی اارزنده  و   ثروم  ی هاک م ک  انجمن  اهداف   شبرد یپ   در   ای   و   باشد

 . ندوش

 . ندوش دهیبرگز ستهیوپ  تویعض به رهیمد اتی ه بویتص و ط یشرا احراز با  انندوتیم ابسته و یاعضا ـ1 تبصره

  ل کیتش هونح نامهنییآ 7 ماده در  رکومذ رهیمد اتیه و سس وم اتیه طی شرا یستیبا انجمن ستهیوپ یاعضا ـ2 تبصره

 . باشند  دارا  را  نیوسیم ک  فیظاو شرح و



 

  ی موعم  مجمع  بویتص  به  و  نییتع  رهیمد   اتیه  سطوت  آن  زانیم  هک  را  یمبلغ  سالانه  انجمن  یاعضا  از  یک   هر  ـ9  ماده

 . رد ک اهدوخ پرداخت تویعض   حق انوعن به  دیرس اهدوخ

 . ردک  اهدونخ جادیا  وعض یبرا انجمن  یی دارا به نسبت را یی ادعا و حق نهوچگیه ت ویعض حق پرداخت ـ1 تبصره

  به  مجاز   ی افراد  لذا  و  دوب  اهدوخ  سال   همان   شدگاننامثبت  تعداد   انجمن   هر  ستهیوپ  ی اعضا  تعداد  کملا  ـ2  تبصره

  جلسه  در  تکشر  برگ و  ده ونم  پرداخت   را   سال   همان  ب ومص  تویعض حق  ه ک  هستند   ره یمد  ات یه  انتخابات   در  تکشر

 . باشند  ردهک  افتی در را  انتخابات و ی موعم  مجمع

  : ابدییم خاتمه  ریز  اردوم از  یکی در  انجمن  در تویعض ـ10 ماده

 وعض  یتب ک  یاستعفا ـ10ـ1

 . د ینمایم ن ییتع رهیمد ات یه ه ک ی مهلت در  سالانه تویعض حق  پرداخت عدم ـ10ـ2

  کیپزش نظام  سازمان  یانتظام   ی عال  و   وی بد  یها  اتیه  در   ی قطع  ت یمکومح  زین  و  تویعض   ط یشرا  از  یکی   الوز  ـ10ـ3

 . است کی پزش  هحرف  به اشتغال  از  دائم ای  قتوم تیمومحر به

 . است  کیپزش  هحرف  به اشتغال از  تیمومحر مدت  معادل   تویعض قیتعل  مدت ـ1 تبصره

  انجمن  ردکعمل   بر  نظارت   اتی ه  دی تائ  و  اطلاع  از   پس  تویعض  خاتمه  زین  و  رشیپذ  عدم   به   راجع  یی نها   میتصم  ـ2  تبصره

 . دوب اهدوخ رهیمد ات یه  با، نیوس یکم فیظاو  شرح  و لکیتش هونح نامهنییآ  3 ماده  7 بند عوضوم اساس بر

 انجمن  ان کار  ـ چهارم فصل

 : است ری ز انک ار ی دارا  انجمن ـ11 ماده

  ی موعم مجمع ـ11ـ1

 ره یمد اتیه ـ11ـ2

 بازرس ـ11ـ3

 

 

 ی موعم مجمع  ـ الف

 : گرددیم  لکیتش  ریز  رتوص  ود به انجمن سته یوپ ی اعضا یی گردهما  از ی موعم مجمع ـ12 ماده

  اندوتیم زین و ندکیم یدگ یرس  انجمن یجار روام به و  دوشیم  لکیتش  بار یک سال هر ه ک ی عاد  یموعم مجمع ـ12ـ1

 . گردد   لکیتش دتروز  رتوضر  حسب و بتون جهت از



 

  م ی تصم  اتخاذ   ا ی  و   اساسنامه  در   لازم  اصلاحات  انجام   یبرا  ی روضر  اقع وم  در   ه ک  العادهقوف   یم وعم  مجمع  ـ12ـ2

  بویتص  از  پس  اساسنامه   ر ییتغ   و  اصلاح   صودرخص  آن  مات یتصم   جهی نت  و   د وشیم  لکی تش  انجمن   انحلال   صودرخص

  ی اعضا  از   پنجم  یک   ای  بازرس   ا ی  رهیمد  اتی ه  تودع  به  العادهقوف   یموعم  مجامع .    دوب  اهدوخ  اجـرا  قابل  نیوسی مک

 . گردد یم ل کیتش  ستهیوپ

  و   نوکمیسی  از  انجمن  لیه وا  افقت وم  از   پس،  سسوم  هیات   استودرخ  با  عادی  میوعم   مجمع  جلسه  لینوا -3-12

 . شد اهدوخ تشکیل کثیرالانتشار   های زنامهور از  یکی در  آگهی  درج  با ماه  شش ظرف حداکثر

  ت یرسم  سته یوپ  اعضای   یک  ه وعلابه  نصف  حداقل   روحض  با   یک  هر  العاده قوف   و  ی عاد  یم وعم  مجمع   جلسات   ـ1  تبصره

 . دوب اهدوخ آرا  موس ود  با مات ی تصم العاده قو ف  ی موعم مجامع در  و  ابدییم

  ماه یک   فاصله   به  امدین  بدست   العادهقوف  و  یعاد  یموعم  مجمع  جلسات  ل کیتش  یبرا  لازم  نصاب  حد  چنانچه  ـ2  تبصره

  مجمع  رتونصی ا  در  دوشیم  اقدام  یقبل  ت ودع  جهینت  رک ذ   با  ونح  همان   به  مجدد  تودع  به  نسبت  هیلو ا  جلسه  خی تار  از

 . شد اهدوخ لکیتش  حاضر یاعضا  از تعداد هر با

  : باشد یم  ریز شرح  به یعاد ی م وعم مجمع  فیظاو ـ13 ماده

 انجمن  سالانه یهاتی فعال  گزارش به نسبت  م یتصم اتخاذ  و یدگ ی رس و  بازرس و رهیمد اتی ه گزارش  استماع  ـ13ـ1

  تویعض حق زان یم و  انجمن دجهوب و ترازنامه به نسبت  م یتصم اتخاذ ـ13ـ2

 ره یمد ات یه ی اعضا عزل  ا ی و انتخاب ـ13ـ3

  البدلیعل نفر  یک  و ی اصل بازرس انوعن به اعضا  از  نفر یک انتخاب ـ13ـ4

 ره یمد ات ی ه شنهادی پ  به انجمن روام شبرد ی پ یبرا  مولز رد وم ییاجرا ابطوض و ها نامهنییآ هیلک بویتص  ـ13ـ5

 انجمن ی هایآگه  انتشار  یبرا رالانتشاریثک  زنامهور نییتع ـ13ـ6

  ف یظاو  شرح  و   لکیتش  ه ونح  نامهنییآ  10  ماده  1  تبصره  در  رکومذ   نده ینما  یم وعم  مجامع  جلسات  ه یلک  در   ـ  تبصره

  اهدونخ  تیرسم  جلسه  نیوس یمک   ندهینما  روحض  عدم  رت وص  در.    شد  اهدوخ  تودع  جلسه  در  روحض  جهت  نیوسی مک

 . افتی

  رهیمد اتیه ـ ب

  ر کومذ  یاعضا.    ندوشیم   انتخاب  البدلیعل   وعض  انوعن  به  نفر  2  و  است  نفر  5  از  بکمر  رهیمد  تای ه  یاعضا  ـ14  ماده

  انی م  از های علمی گروه پزشکی  سال یک بار با انتخابات الکترونیک بر طبق ضوابط و نظارت کمیسیون انجمن  3هر  

. در صورت فراهم نبودن شرایط با موافقت کمیسیون انتخابات به صورت  شد  اهندوخ  انتخاب   انجمن  ستهیوپ   یاعضا

 . است  یافتخار ره یمداتی ه در تویعضگردد. در ضمن حضوری برگزار می



 

  اهدوخ نیوسی مک  یی نها دی تائ و  یم وعم مجمع  بویتص  و  رهیمد اتیه شنهاد ی پ با  رهیمد ات ی ه تعداد  ش یافزا ـ1 تبصره

 . دوب

  و   ابدییم   تیرسم  اعضا  موسود  روحض  با  و  دوشیم   لکیتش   بار  یک   ماه   یک   هر  حداقل  ره یمد  اتیه  جلسات  -2  تبصره

 . دوب اهدوخ نی حاضر آراء تیثرکا با  ماتیتصم

  ی اعضا  تیثرک ا  ی تبک  یرا   با   دارخزانه  نفر  یک   و  ریدب  نفر  یک  و  س یرئ  نفر  یک  جلسه  ن یلوا  در   رهیمد  اتیه  ـ15  ماده

 بویتص  به  و   مشخص  رهیمد  اتی ه  جلسات  در   انجمن  هر  یداخل  نامهنییآ  ضمن   در.    دی نمایم   انتخاب  رهیمد  اتیه

 . د یرس اهدوخ

  انتخاب   تیلومسئ  ود  نی ا  از  یکی  سمت  به  انندوت  ینم  ی الومت  رهود  ود  از  شیب  انجمن  ر یدب  و  انجمن  سیرئ  -1  تبصره

 .ندوش

  و ینوقان نده ی نما و  رهیمد اتیه بات ومص ه یلک مجری  و  انجمن  ی جار ر وام اداره  ل ومسئ  ره یمد ات یه س یرئ -   2 تبصره

 . د وب اهدوخ مختلف مراجع نزد  در انجمن یقوحق  تیشخص

  ی ادار  ی رسم   ی هانامه  و   انجمن  مهر  و   دارخزانه  یامضا   و   رهیمد  ات یه  س یرئ  امضای   با   ر وتعهدآ  راق وا  ه یکل  ـ3  تبصره

 . دوب  اهدوخ سیرئ بینا وا اب یغ  در  و رهیمداتی ه سیرئ ی امضا  با

  ص یتشخ  به)  جهوم لیدل  نوبد بومتنا جلسه 5 ای و یال ومت جلسه 3 رهیمد اتیه یاعضا از یک هر چنانچه ـ4 تبصره

 . شد اهدوخ شناخته  یمستعف دی ننما تک شر  جلسات در (  رهیمد اتیه

  تویعض  رهود  یمابق   یبرا  البدل یعل  وعض  رهیمد  اتیه  یاعضا   از  یک هر  توف   ای  و  ینار کبر   و  استعفا  رتوص  در  ـ5  تبصره

 . شد  اهدوخ ن ییتع  وی ین یجانش به

  یموعم  مجمع   یانوفراخ  به  نسبت  دوخ  ی تصد  ان یپا   از   شی پ   چهارماه  ثر کحدا   ظرف  است  ظفوم  رهیمد   اتیه   ـ16  ماده

  ی موعم  مجمع  رتجلسهوص  با  همراه  را  جی نتا  بلافاصله  و  اقدام  نیوسی مک   ندهینما  روحض  با  دی جد  رهیمد  اتیه  انتخاب  و

  .ندی نما ارسال نوکمیسی به یبررس یبرا

  اهدوخ  برعهده  را  انجمن  روام  ت یلومسئ،  نیوسی کم  ویس  از   د یجد   رهیمد  اتیه  د یتائ  تا   ی قبل  ره یمد  اتی ه  ـ  تبصره

 .داشت

  : رهیمد اتی ه ارات ی اخت و  فیظاو ـ17 ماده

 العاده قوف   و یعاد یم وعم مجامع  تودع ـ17ـ1

  یم وعم مجامع  در متخذه ماتیتصم یاجرا ـ17ـ2

 ر وشک  یجار مقررات و  نیانوق  ت یرعا  با ی هشوپژ و ی فن، یعلم ی هاییگردهما   و یسخنران جلسات لکیتش ـ17ـ3

 یی اجرا یهانامهنییآ و  مقررات و ابطوض هیته ـ17ـ4



 

 ی موعم مجمع به ارائه یبرا انجمن  یهاتیفعال   سالانه گزارش هیته ـ17ـ5

 ی م وعم مجمع  به آن ارائه و ترازنامه هیته ـ17ـ6

 انجمن  یبرا ی مال  یهاک مک  و  ایهدا لوقب ـ17ـ7

  یموعم  مجامع  به  اساسنامه در  راتییتغ و  اصلاحات شنهاد یپ ـ17ـ8

  اساسنامه  مفاد بوچارچ در  انجمن روام اداره ـ17ـ9

 آنها بر نظارت  و ت یفعال عون نیی تع و  مختلف ی تخصص و ییاجرا ی هاتهیمک  لکیتش ـ17ـ10

 ر وشک  مقررات و ن یانوق  ت یرعا با ی خارج و یداخل ی علم مجامع  به انجمن ندگان ی نما ی معرف  و انتخاب ـ17ـ11

  و   مراجع  تمام  در  دوشیم   اقامه  انجمن   ه یعل  ه ک  وی دعا  از   دفاع  و   یقوحق   و  ی ق ی حق   اشخاص  هیل ک  وی دع  اقامه  ـ17ـ12

 ر یغ  لوکیت و  لوکی ن ییتع حق  با یدادرس  مراحل

  ر وشک  یجار مقررات  و نیانوق  ت یرعا با ی خارج و یداخل  مجامع  در  انجمن تویعض به  نسبت م یتصم اتخاذ ـ17ـ13

 العاده قوف   یموعم مجمع  به انجمن انحلال شنهاد یپ ـ17ـ14

 بازرس  ـ ج

سال یک بار با انتخابات الکترونیک بر   3هر  هک دوب اهدوخ البدلیعل  1 و یاصل بازرس  نفر یک  یدارا انجمن ـ18 ماده

شد.    خواهند  انتخاب   انجمن  پیوسته   اعضای   میان   های علمی گروه پزشکی ازطبق ضوابط و نظارت کمیسیون انجمن

 گردد.نبودن شرایط با موافقت کمیسیون انتخابات به صورت حضوری برگزار میدر صورت فراهم 

 : است ریز شرح به بازرس فیظاو ـ19 ماده

 ی موعم مجمع  به ارائه یبرا گزارش  ه یته و انجمن  یمال  کمدار و اسناد  هیلک یبررس ـ19ـ1

  مجمع  به  ارائه  و  انجمن  ردکعمل   از  گزارش  هیته  و   یرمالیغ  و   یمال   از   اعم  رهیمد  اتیه   سالانه  گزارش  یبررس  ـ19ـ2

 ی موعم

 ی موعم  مجمع  به اساسنامه مفاد  از  رهیمد ات یه تخلف نهوهرگ گزارش ـ19ـ3

  یروضر  اردوم در  العاده قوف   ی موعم  مجمع از تودع ـ19ـ4

  ی مال  دفاتر  و   اسناد  اندوتیم  زمان   هر  در   و   است  مجاز   یرا   حق  ن وبد  رهیمد  اتیه  جلسات   در  بازرس  ت کشر  ـ20  ماده

 . دهد  قرار  یبررس  ردوم و مطالبه  رهیمد  اتیه از  را انجمن

  حداقل   را   آن  یمال   ترازنامه  و  انجمن  سالانه  یهاتیفعال   گزارش  رهیمد  اتیه  استی ر  یمال   سال   هر  انی پا  در  ـ21  ماده

  . داد  اهدوخ قرار بازرس  ار یاخت  در دیتائ  یبرا سالانه ی موعم مجمع جلسه نیل وا لکیتش  از  قبل زور 45



 

 انجمن  مالی منابع  ـ پنجم  فصل

  : از  عبارتست  انجمن ی مال منابع ـ22 ماده

 اعضا تویعض حق ـ22ـ1

 ها ک مک  و  ایهدا محل از ـ22ـ2

  یانتشارات  و  فنی   و ی هشوپژ، یزشوآم یهاتیفعال  از حاصل  درآمد ـ22ـ3

  کی پزش  زشوآم و درمان ، بهداشت زارت و  یمال  یهاتیحما ـ22ـ4

 انجمن انحلال اردوم ـ ششم فصل

  به  العاده قوف   یم وعم  مجمع  بویتص  و   ستهیوپ  یاعضا  3/1  ا ی  و   بازرس  ا ی  رهیمد  اتیه  استودرخ  رت وص  در   ـ23  ماده

 . گردد یم  منحل انجمن لیدل هر

  هویتس  اتی ه  انتخاب  به  نسبت   جلسه  همان  در  رد یگیم  انجمن  انحلال   به  می تصم  ه ک  العادهقوف   ی موعم  مجمع  ـ24  ماده

 . رد ک اهدوخ اقدام آن  تیرومام مدت  نییتع و

  ختم .    دی نمایم  ارائه  را  د وخ  اقدامات  گزارش  انجمن  العادهقوف   یم وعم  مجمع  انهیسال   جلسات  در  هویتس  اتیه  ـ25  ماده

  ی آگه   ـرالانتشار یثک دیجرا  از   یکی   و   ی رسم   زنامه ور  در  و  برسد   العاده قوف   ی م وعم  مجمع   بویتص  به   د یبا  ه ویتس  ات ی عمل

 . گردد اعلام نوکمیسی به مراتب و دوش

  یکی   به  نیوسی کم  اطلاع  ز ین  و  هویتس  ات یه  بویتص  و  مخارج  و  نیود ضعو   از  پس  انجمن  یها ییدارا ماندهیباق   ـ  تبصره

 . شد  اهدوخ اهدا  روشک  یقات ی تحق یزشوآم سساتوم از

  یموعم  مجمع  بویتص  به  19/02/1402  خ یتار  در  تبصره  18  و  ماده   26  و  فصل  6  بر  مشتمل  اساسنامه   نیا  - 26  ماده

 د یرس سسوم


